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„Wenn man geduldig in einem Moment des Zornes ist, spart man sich 

hundert Tränentage.”  

(Kambodschanisches Sprichwort) 

 

Sehr geehrte Gönnerinnen und Gönner, liebe Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und 

Freiwillige! 

Sie haben soeben den fünften jährlichen Leistungs- und Finanzbericht geöffnet. Fünf Jahre 

eines anfänglich unsicheren, überwältigenden Unternehmens sind vorüber. Wir können es 

fast nicht glauben! Dies, da wir buchstäblich jeden Tag greifbare Fortschritte machen. Nach 

dem mutigen Schritt des Rebrandings unserer NGO letztes Jahr, war 2019 ein 

hervorragendes Jahr für das neu aufgestellte 

Kamboo Project. Unsere Arbeit vor Ort hat 

sich intensiviert, existierende Projekte 

wurden weiterentwickelt, neue wurden 

hinzugefügt und wir konnten neue 

Partnerschaften aufgleisen. Prozesse 

wurden verbessert und unser 

kambodschanisches Team hat all unsere 

hohen Erwartungen übertroffen. Es hat dies durch Planung, mit Engagement und mit 

Leidenschaft erreicht. Wir können sogar so weit gehen und stolz verkünden: 2019 ist das 

erste Jahr, in welchem die Organisation ihr Potential auszuschöpfen beginnt.  

 

Vier Highlights des Jahres würden wir gerne genauer ansehen: Erstens wurde Kamboo 

Project im Januar von ZEWO zertifiziert. Die ZEWO Stiftung ist die Schweizer 

Zertifizierungsstelle für gemeinnützige Organisationen, welche Spenden sammeln. Ist solch 

eine Zertifizierung wirklich nötig? Die klare Antwort lautet: Natürlich, da unabhängige 

Zertifikationen eine gute Sache sind. Beim Durchlaufen dieses Prozesses erhalten wir selbst 

die Bestätigung, dass wir bei der Verwendung unserer Spenden strenge Qualitätskriterien 
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erfüllen und alles nach bewährten Verfahren tun. Wenn Sie zum ersten Mal von uns hören, 

können Sie sicher sein, dass wir transparent arbeiten und dass wir regelmäßig freiwillig vom 

ZEWO kontrolliert werden. 21 Standards müssen erfüllt werden und wir laden sie ein, diese 

unter zewo.ch zu studieren. Deshalb sind wir offiziell eine der “seriösen Organisationen, die 

Spenden zielgerichtet, effizient und wirkungsorientiert einsetzen”. 

 

Zweitens übernahm Somalita Keo, 32, unsere frühere Finanzbeamtin, im Februar die 

jetzigen Projekte als Landeschefin. Die Kambodschanerin hat ihren Bachelor in Business 

Administration im Jahr 2010 und einen zweiten Abschluss in 2018 in Accounting und 

Finance gemacht. Somalita hat in den letzten 9 Jahren für internationale NGOs gearbeitet 

und somit Erfahrungen in Administration und Finanzen gesammelt. Sie arbeitet nun schon 

mehr als zwei Jahre für das Kamboo Project. 

 

Lita und kamen schnell aus den Blöcken, denn 

- und damit kommen wir zum dritten Punkt - 

in keinem Jahr hat das Team den 

Kambodschanern so erfolgreich eine helfende 

Hand bieten können, wie im 2019. Was wir als 

selbstverständlich ansehen, wird an anderen 

Orten jeden Tag vermisst: sauberes Wasser 

und saubere Toiletten. Trinkwasser und 

Toiletten sind ständig verschmutzt. Hände, welche nicht richtig gewaschen werden können. 

Und Kinder, welche durch mangelnde Hygiene in Not geraten: sauberes Wasser kann ein 

Segen sein. Unsichere Gebäude und mangelnde Mobilität kommen zu den vielen 

Hindernissen dazu, welche zwischen den Schülern und dem Grundrecht auf Bildung stehen. 

Das meiste davon betrifft tausende von Schülern und hunderte von Lehrern in der 

Primarschule von Ta Ey Svay Thom, Arranh Rangsey, Wat Roka und Chea Smon. Kamboo 

Project hat geholfen diese hygienische Tragödie zu beenden – auch dank der unermesslich 

grosszügigen Unterstützung durch zwei neue Partner: die Firma Geberit und unseren NGO-
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Partner in Deutschland, Kleine Hilfsaktionen e.V. Wir sind unendlich dankbar für das in uns 

investierte Vertrauen.  

Zu guter Letzt, die Zahlen: Im letzten Jahr 

haben wir 9 Schulen und 4325 Schüler 

erreicht um diesen, Dienste in unseren 

Kernbereichen, Bildung, nachhaltige 

Renovationen, Wasser- und 

Sanitäranlagen, zur Verfügung zu stellen. 

9 Dörfer und fast 2600 Haushalte haben 

entweder direkt oder indirekt von 

unseren Initiativen profitiert. Wir haben die Spenden mehr als vervierfacht auf CHF 190‘000. 

Das Verhältnis der Projektkosten zu den Gesamtkosten, welches für die Verwaltung der 

Geldflüsse für Kamboo Project so wichtig ist, erreichte bemerkenswerte 96% und übertraf 

damit im zweiten Jahr in Folge unser angestrebtes Verhältnis von 80%.  

Kamboo Project hat auch das Jahr 2020 auf dem richtigen Fuss gestartet. Sponsoren haben 

sehr gut auf unser neues Hygiene Programm reagiert, welches von unserem örtlichen Team 

kreiert wurde, und von zwei deutschen Wissenschaftlern, welche ehrenamtlich im Herbst 

2019 in Kambodscha waren, aufgegleist wurde. Die Pipeline ist voll, und die Finanzierung 

für größere geplante Arbeiten ist bis zum Jahresende und darüber hinaus weitgehend 

gesichert. Dies ermöglicht uns Management mit steter Hand und eine noch sorgfältigere 

Projektauswahl, Planung, Überwachung und Evaluierung im Interesse einer langfristigen 

Wirkung. 

Ein grosses Dankeschön an Sie, liebe Unterstützende und Sponsoren, für Ihr Vertrauen in 

unsere Mission! Wir werden noch härter und schlauer arbeiten, um Ihre Unterstützung auch 

in der Zukunft zu verdienen. 

Im Namen des Vorstands des Kamboo Project Schweiz und des Teams in Kambodscha.  
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Kambodschanerinnen und Kambodschaner arbeiten gemeinsam für eine 

selbstbestimmte und gesicherte Zukunft. Wir unterstützen sie dabei. 

Wir sind eine junge, integre und leistungsfähige Schweizer NGO. Dank unserer 

Projekterfahrung und leidenschaftlichem Engagement stellen wir gemeinsam mit 

Partnern vor Ort sicher, dass Spenden und Freiwilligenarbeit die Menschen in 

Kambodscha wirkungsvoll und nachhaltig unterstützen. 

Kamboo Project wurde unter dem Namen "United Asia Charity" im September 2014 als 

Schweizer gemeinnütziger Verein gegründet. Im Januar 2017 wurde der Vorstand des 

Vereins mit erfahrenen Mitgliedern erweitert und erneuert. Durch unser Teamwork, 

Netzwerk und ein verbessertes Fundraising haben wir die Möglichkeit genutzt, unsere 

Organisation sowohl in Kambodscha vor Ort als auch in der Schweiz wesentlich zu 

verstärken und zu professionalisieren. Seit September 2018 heißen wir Kamboo Project. 

Zusammen setzen wir uns leidenschaftlich für die ländliche kambodschanische 

Bevölkerung ein, um deren Lebenslage nachhaltig zu verbessern. Seit 2014 realisieren wir 

Projekte in den Provinzen Siem Reap und Banteay Meanchey, Kambodscha. Neben diesem 

klaren geographischen Fokus begrenzen wir unsere Aktivitäten auf drei Kerngebiete wo 

wir am meisten Wirkung entfalten können: Trinkwasser und Sanitäranlagen, nachhaltiges 

Bauen und Renovieren, sowie Bildung. Kamboo Project beherzigt den Vorsatz "Hilfe zur 

Selbsthilfe" - wir helfen mit unseren Projekten der Bevölkerung, ihre Lebensbedingungen 

mittel- bis langfristig selbst zu verbessern. 

Rechtsform: Verein (Sitz: Zürich/ZH). Steuern: abzugsberechtigt (Kanton Zürich, erstmals am 27. 

November 2014, Status erneuert gemäß Bescheid vom 09. Oktober 2018). Zertifizierungen: Schweiz: 

ZEWO seit 14. Dezember 2018. Kambodscha: Ministerien für Wirtschaft und Finanzen in Phnom Penh: 

lokale NGO (Erst-Zertifizierung: August 2016, rezertifiziert: November 2017, rezertifiziert: Februar 2019). 

Grossbritanien: CAF seit August 2016. 
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Lita, im Januar 2019 wurdest du zur Country Managerin des Kamboo Project in 

Kambodscha. Wie geht es Dir? 

Es ist schwer zu glauben, dass meine Reise mit 

Kamboo Project erst vor einem Jahr begonnen hat. Für 

mich war es ein sehr intensives und dynamisches 

erstes Jahr mit vielen Einblicken, Höhepunkten, aber 

auch Herausforderungen. Im Allgemeinen fühle ich 

mich so als ob ich zur richtigen Zeit am richtigen Ort 

bin, was mich glücklich macht! 

Was hat Dir besonders gefallen? 

Für mich ist es aufregend in einem Team gemeinsam auf ein Ziel hin zu arbeiten – 

Kambodschanerinnen und Kambodschaner zu unterstützen – etwas was ich noch nie 

zuvor erlebt habe. Erfolgreiche Projekte basieren auf gute Teamarbeit. Ich bin nur ein Teil 

davon. Ich ziehe auch viel Motivation aus der Unterstützung der Vorstandsmitglieder in 

der Schweiz. Ich habe das Gefühl der Vorstand vertraut mir und hat eine langfristige 

Perspektive für uns und meine Arbeit. Dies gibt mir die Sicherheit, Schritt für Schritt 

weiterzumachen und neue Dinge zu lernen. 

Was waren Deine grössten Herausforderungen? 

Als Landeschefin bin ich darauf fokussiert, Partnerschaften und Beziehungen zwischen 

vielen verschiedenen Leute aufzubauen, einschliesslich Einheimischen in Gemeinden und 

Schulen, Teammitgliedern, Freiwilligen und Projektsponsoren aus westlichen Ländern zu 

vermitteln. Ich bringe jeden Tag Menschen mit unterschiedlichen kulturellen 

Hintergründen und Sprachen zusammen. Die grössten Herausforderungen für mich sind 

gute Kommunikation und Verhandlungen, umfunktionierende Vereinbarungen zu treffen. 
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Was hat Kamboo Project Deiner Meinung nach im Jahr 2019 erreicht? 

Ich bin zur richtigen Zeit gekommen! 2019 war ein "historisches" Jahr für Kamboo-

Projekt. Wir haben neun Schulen, etwa 150 Lehrer und mehr als 4000 Schüler unterstützt, 

was eine beeindruckende Leistung ist. Und ich bin stolz darauf, dass das Geberit 

Sozialprojekt 2019 ein grosser Erfolg für zwei Schulen in der Nähe von Siem Reap war. 

Die Zusammenarbeit mit einem so professionellen Unternehmen wie Geberit war eine 

enorme Lernerfahrung für mich und das ganze Team. 

Was ist besonders wichtig für Dich in der nahen Zukunft? 

Ich würde gerne weitere Fortschritte für Kamboo-Projekt sehen. Meine Aufgabe ist es, 

dafür zu sorgen, dass sich die Organisation Schritt für Schritt verbessert und dass die 

Wirkung, die wir haben, gesteigert wird. Bislang konzentrieren wir uns auf Projekte in 

einem geographischen Distrikt. Ich würde mir wünschen, dass wir unsere Wirkung in 

einem anderen Distrikt vervielfachen. 

Liebe Lita, vielen Dank für Dein Engagement für das kambodschanische 

Gemeinwesen! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hallo, meine Kollegen nennen mich Bong Pisey. Ich arbeite jetzt seit etwa 5 Jahren für Kamboo-

Projekt. Damit erfülle ich mir meinen Traum, d.h. mit einer qualitativ hochwertigen, integren Non-

Profit-Organisation wie Kamboo Project zu arbeiten. Wir sind mit etwas naivem Idealismus 

aufgebrochen. Jetzt ist es Idealismus gepaart mit engagierter Professionalität. Meine Arbeit bietet 

mir jeden Tag viele Möglichkeiten, Herausforderungen und gemeinsame Erfahrungen mit unserem 

kambodschanischem Team zu machen. Um gemeinsam Gedanken auszutauschen, zu entwickeln 

und schliesslich unsere sorgfältig ausgewählten Projekte in kambodschanischen Schulen, Häusern 

und Gemeinden umzusetzen. Ich bin hier wirklich glücklich. Ich liebe, was ich tue. Ich habe das 

Gefühl, dass das, was ich tue, einen Unterschied macht. Ich bin ein bischen stolz auf unsere 

Leistungen für die bedürftigen Menschen, denen wir dienen. Ich werde für Sie da sein und Sie in 

unsere Welt einführen, sollten Sie sich entschließen bei uns vorbeizuschauen. Ich danke Ihnen. 

Mein Name ist Khan Ra. Ich habe vor fast drei Jahren als Studentin hier angefangen. Kamboo Project 

hat in mich investiert und meine Ausbildung, meinen Abschluss in Finance, unterstützt. Jetzt arbeite 

ich als Buchhalterin und ich freue mich sehr, ein Teil der Vision von Kamboo Project zu sein. 

Langsam aber stetig beginne ich, einen Beitrag für die Organisation und für mein Volk zu leisten. 

Kamboo Project bietet großartige Ressourcen für die Entwicklung und nimmt den Aufbau von 

Mitarbeiterkapazitäten sowie die Gesundheit und soziale Sicherheit des Personals sehr ernst. Im 

Allgemeinen ist die Organisation wirklich professionell, befolgt Kinderbetreuungsrichtlinien, 

ethische Werte und die Gleichberechtigung der Geschlechter, alles Dinge, die mir persönlich wichtig 

sind. Ich habe das starke Gefühl, dass ich hier mein Talent entwickeln kann und dass meine Stimme 

gehört wird. Das sind großartige Werte, die mich in eine sehr positive und motivierte 

Gemütsverfassung versetzen. Ich bin zutiefst entschlossen, in der Finanzabteilung von Kamboo 

Project mit Freude meine bestmögliche Arbeit zu leisten. 
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Wo wir arbeiten: 

 

 

  

 

  

 

  

 

Siem Reap Provinz 

Prasat Bakong District 
 

Kamboo Project arbeitet in einem Distrikt namens Bakong District. Kamboo-Projekt setzt 

seine Arbeit in diesem Gebiet fort und dehnt sich gleichzeitig auf zwei weitere Distrikte aus, 

die Svay Leu und Varin heißen, und basiert auf der Identifizierung von Bedürfnissen 

und/oder Lücken in der Unterstützung durch den öffentlichen Sektor. 

Kamboo Project arbeitet mit mehreren Schulen im Bakong District zusammen und fördert 

spezifische Aktivitäten wie Schulinfrastrukturprojekte, Hygieneschulungen, 

Schulmaterialien für Schüler und Projekte zur Verbesserung der Mobilität. 

Wir haben erzielt:  

Anzahl der direkt betroffenen Begünstigten 

9 Schulen               149 Lehrer          4325 Schüler 

 

 

In 2019 Projekt Orte 

Prasat Bakong District 
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Anzahl der indirekt betroffenen Begünstigten 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

1 Distrikt 

4 Gemeinden 

9 Dörfer 

2,596 Haushalte 

10,216 Bevölkerung 

4,454 Männer 5,762 Frauen 
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                                                                  Was wir tun 

 

 

Wasser und Sanitäranlagen            Bau und Renovation                    Bildung                                                       

 

 

 

 

Kamboo Project konzentriert sich auf drei Kerngebiete: Wasser und Sanitäranlagen, 

nachhaltiges Bauen und Renovieren sowie Bildung. Diese Kerngebiete bearbeiten wir seit 

der Gründung in zwei Programmen, wobei alle drei Kerngebiete innerhalb des jeweiligen 

Programms zum Tragen kommen. Erstens, einem sich auf vernachlässigte Grundschulen 

spezialisierenden Programm und zweitens, einem Community Development Programm. 

Beide Programme sind jeweils unterteilt (und budgetiert) in einerseits, Neue Projekte, und 

andererseits in die Überwachung und Auswertung („Monitoring & Evaluation“) der 

bestehenden oder abgeschlossenen Projektarbeiten.  

Per Ende 2019 haben wir die folgenden Leistungen in den Kerngebieten erreicht:  

● Wasser/Sanitäranlagen:  
✔ 22 Toiletten Raum Renovationen 

✔ 1 neues Toiletten Gebäude mit 4 Räumen  

✔ 1 Toiletten Gebäude mit 16 Toiletten Räumen und 15 Urinalen 

✔ 2 Wasserturmgebäude mit Anlagen für sauberes Wasser 

✔ 1 Toilettenhaus für eine benachteiligte Familie 

● Bau/Renovation:  
✔ 2 Schulgebäude mit 6 Klassenzimmern 

✔ 1 Lehrergebäude mit 2 grossen Besprechungsräumen und 2 Büroräumen 

✔ 6 Rampen  

● Bildung:  
✔ 75 Fahrräder an 75 Schüler in 4 Primarschulen 

✔ Studienmaterialien für 200 Schüler bereitgestellt 
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Höhepunkte Bildung 

Die Aktivitäten: 

Innerhalb eines kurzen Zeitrahmens im Jahr 2019 hat Kamboo Project zwei Fahrradprojekte 

und eine Lieferung von Schulmaterialien zum Nutzen von Schülern in ländlichen Gebieten 

durchgeführt. Bei der Auswahl der jeweiligen 

Schüler haben wir eng mit den Schulbehörden 

zusammengearbeitet. Die Fahrräder durchbrechen 

entscheidende Barrieren indem sie, den am 

stärksten benachteiligten Kindern, die Einschulung 

erleichtern, so dass diese regelmässiger zur Schule 

gehen und die dringend benötigte Bildung erhalten können.  

Darüber hinaus haben die Kinder mehr Energie und Freizeit, um zu lernen, wenn sie mit 

dem Fahrrad zur Schule und zurückfahren. Das Fahrrad bietet den Schülerinnen mehr 

Sicherheit, als wenn sie in ländlichen Gebieten zu Fuß gehen müssen. 

Fahrrad Projekt Schüler Impact Story: 

Foto: Schülerin Rouen mit unserer Mitarbeiterin Khan 

Ra während einem Interview. 

Wir sprachen mit Rouen, einer 13-jährigen 

Schülerin, nur etwa ein halbes Jahr, nachdem sie ihr 

nagelneues Fahrrad erhalten hatte. Ohne Fahrrad 

musste sie für ihren Schulweg eine beträchtliche 

Strecke überwinden. Ihre Familie hat ein sehr 

geringes Einkommen, weshalb sie als eine von 100 Schülern ausgewählt wurde, die mit 

Fahrrädern ausgestattet werden sollten. Hier ist, was sie uns über die Veränderungen in 

ihrem Leben während unseres Besuchs zu berichten hatte:  
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Rouen, jetzt hast du dein Fahrrad seit 6 Monaten. Wie fühlt es sich an, endlich mit dem 

Fahrrad zur Schule fahren zu können? 

Ich bin so glücklich mit meinem neuen Fahrrad, jetzt muss ich nicht mehr zur Schule laufen. 

Mit dem Fahrrad zu fahren ist viel weniger ermüdend, besonders an heißen Tagen. Das ist 

für mein Studium sehr hilfreich. 

Wie bist du vorher zur Schule gekommen? 

Ich ging etwa drei Jahre lang mit einigen meiner Nachbarn zur Schule. Da meine Familie arm 

ist, konnten es sich meine Eltern nicht einmal leisten, ein gebrauchtes Fahrrad für mich zu 

kaufen. 

Foto: Rouen zeigt uns ihre Fahrkünste 

Kommst du regelmäßiger zur Schule, seit du dein Fahrrad 

als Transportmittel hast? 

Ich fahre jetzt jeden Tag mit dem Fahrrad zur Schule, seit ich die 

großzügige Unterstützung vom Kamboo-Project erhalten habe. 

Manchmal lasse ich meine Freunde mitkommen, die immer 

noch kein Fahrrad haben. 

Haben sich deine Ergebnisse in der Schule verändert, seit 

du das neue Fahrrad hast? Wenn ja, wie hat sich dies entwickelt? 

Meine Ergebnisse haben sich verbessert und tun dies auch weiterhin. Ich verbringe viel 

weniger Zeit damit, zur Schule zu gelangen, so dass ich endlich jeden Tag zur Schule gehen 

und mehr Klassen besuchen kann. Außerdem kann ich pünktlich in der Schule sein und mit 

meinen Freunden sprechen, bevor der Unterricht beginnt, und wir können Informationen 

über den Unterricht austauschen.  

Kannst du bitte noch genauer beschreiben, wie dir das Fahrrad in deinem Alltag 

geholfen hat? 
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Neben dem Schulweg kann ich in meiner Freizeit mit dem Fahrrad Gemüse sammeln oder 

im Reisfeld fischen gehen, um meine Familie zu ernähren. 

Was war dein Gefühl, als du dein Fahrrad das erste Mal gesehen hast? 

Ich war so glücklich, dass ich ein Fahrrad bekomme, weil ich wusste, dass es meine Tage 

einfacher machen und meine schulischen Leistungen extrem verbessern würde. Ich danke 

sehr gerne dem Kamboo Project für ihre Unterstützung. Von nun an werde ich versuchen, 

noch intensiver zu lernen. 

Vielen Dank an Rouen. Wir wünschen dir das Beste! 

 

Wir konnten auch mit Van Nith sprechen, einem 11-jährigen Jungen, von dem wir herzlich 

empfangen wurden. Van Nith zementierte in seinen Antworten unsere Ansicht, dass ein 

Fahrrad einen großen Einfluss auf Jugendliche hat, insbesondere im ländlichen Kambodscha, 

wo der Schulweg vor allem im Sommer lang und anstrengend sein kann. Van Nith erzählte 

uns auch, dass er sein Fahrrad benutzt, um seine Familie zu unterstützen. Manchmal fährt er 

mit dem Fahrrad auf einen Markt ausserhalb seines Dorfes, um gesammeltes Gemüse oder 

gefangenen Fisch zu verkaufen, was seiner weniger privilegierten Familie ein dringend 

benötigtes Einkommen verschafft und seinem Studium und dem seiner Geschwister 

zugutekommt. Nach einem Gespräch mit Van Nith erzählte uns sein Lehrer, dass Van NIth 

vor kurzem zum zweitbesten Schüler seiner Klasse wurde. Glückwunsch Van Nith! 
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Höhepunkte Wasser/Sanitäranlagen und Bau/Renovation: Das Geberit Sozialprojekt 

Unsere zweite Kernkompetenz konzentriert sich auf sauberes Wasser und sanitäre Anlagen, 

die oft mit Schulen verbunden sind und daher mit dem Thema Bildung in Verbindung stehen. 

Fehlende Toiletten können einer der Gründe dafür sein, dass Schülerinnen und Schüler nicht 

regelmäßig den Unterricht besuchen. Mädchen 

brechen oft die Schule ab, wenn sie in die 

Pubertät kommen, weil es ihnen peinlich ist 

und es an privaten Plätzen fehlt, um ihre Würde 

zu wahren. Die Schülerinnen und Schüler 

würden den Unterricht versäumen, wenn sie 

die Toilette benutzen müssen und sie zu Fuß 

nach Hause oder irgendwo weit weg von der Schule zurücklaufen müssen.  

Der Zugang zu sanitären Einrichtungen führt direkt zu mehr Zeit für den Schulunterricht, zu 

einer besseren Quantität und Effektivität der Lernzeit. Die Schülerinnen und Schüler lernen 
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von unseren Experten auch grundlegende Hygieneroutinen kennen - und teilen diese 

Gewohnheiten dann mit ihren Familien. 

Mit den ersten beiden Themen hängt unser letzter Kernbereich zusammen: die 

Modernisierung von Schulen. Das Umfeld ist wirklich wichtig für alle Schüler und Lehrer, 

deshalb wollen wir ein Teil der Verbesserung der Lernqualität sein, indem wir eine Schule 

für sie bauen. Sowohl die Lehrer als auch die Schülerinnen und Schüler werden sich keine 

Sorgen machen müssen, dass es in einer Jahreszeit sehr heiß und in der Regenzeit nass wird. 

Das renommierte Schweizer Unternehmen Geberit hat sein "Sozialprojekt 2019" in 

Kambodscha zusammen mit dem Kamboo-Project umgesetzt. Zwei Schulen in der Region 

Siem Reap erhielten neue Infrastrukturelemente. Dazu gehören Gebäude für Klassen und 

Lehrer, Trinkwasserversorgung sowie sanitäre Einrichtungen.  
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Hilfe vor Ort die funktioniert: Geberit 
Sozialprojekt 2019 

Der renommierte Schweizer Konzern Geberit führte 

sein Sozialprojekt 2019 gemeinsam mit Kamboo 

Project in Kambodscha durch. Zwei Schulen in der 

Region um Siem Reap erhielten eine neue 

Infrastruktur. Dazu gehören Schüler- und 

Lehrerzimmer, eine Trinkwasserversorgung sowie 

sanitäre Anlagen. Insgesamt 1480 Schulkinder sowie 

47 Lehrerinnen und Lehrer erhalten so Hilfe bei der 

Erfüllung grundlegender Bedürfnisse im täglichen 

Schulbetrieb. 

 

Im Rahmen unseres Schulprogramms haben wir ca. 50 Schulen in der Region Siem Reap geprüft und Geberit die 

beiden Schulen «Arranh Rangsey Primary School» und «Wat Roka Primary School» für das Projekt vorgeschlagen. 

Dort fehlte es nicht nur an grundlegender Infrastruktur für viele Schulkinder, sondern das sichtbare Engagement der 

Lehrerschaft zeigt gute Voraussetzungen für einen nachhaltigen Impact. Kamboo Project unterstützte die Planung 

und Umsetzung der Bauarbeiten vor Ort und war lokale Schnittstelle zwischen Geberit, den beiden Schulen sowie 

den Schulbehörden. Ausserdem unterstützen wir die beiden Schulen in den nächsten Jahren dabei, die Infrastruktur 

in Betrieb zu halten. Das speziell für das Projekt erarbeitete, zweijährige Hygieneprogramm WASH hilft den 

Schulkindern und Lehrkräften, Hygiene im Alltag zu lernen und zu leben. 

 

Leistungen für die «Arranh Rangsey Primary 
School» 

• Schulgebäude mit 3 grossen Klassenzimmern und 

angenehmen Temperaturen für die Schulkinder 

zum Lernen 

• Gebäude für die 34 Lehrkräfte mit moderner 

Ausrüstung, welches die Vorbereitung des 

Unterrichts ermöglicht und auch Gespräche und 

Meetings mit Eltern und Schulkindern in 

kleinerem Rahmen erlaubt 

• Wasserturm mit Filteranlage, die das Grundwasser 

reinigt und Wasser guter Qualität zur Verfügung 

stellt (regelmässige labortechnische Kontrolle der 

Wasserqualität).  

• Grosses Toilettenhaus für Mädchen und Jungen mit 

Geberit Sanitäranlagen und mit 

Abwasserreinigung 

• 1138 Schulkinder profitieren von den neuen 

Anlagen und dem Hygieneprogramm 

• Kontrolle Anlagen und Unterstützung 

Instandhaltung in den nächsten Jahren 

 

Leistungen für die «Wat Roka Primary School» 

 

• Schulgebäude mit 2 grossen Klassenzimmern und 

angenehmen Temperaturen für die Schulkinder zum 

Lernen 

• Wassergebäude mit Filteranlage, die das Grundwasser 

reinigt und Wasser guter Qualität zur Verfügung stellt 

(regelmässige labortechnische Kontrolle 

Wasserqualität) • Schutzmauer für Schule zur 

Abgrenzung mit der angrenzenden Verkehrsstrasse 

• 342 Schulkinder und 13 Lehrkräfte profitieren von den 

neuen Anlagen und dem Hygieneprogramm. 

• Kontrolle Anlagen und Unterstützung Instandhaltung in 

den nächsten Jahren 
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Beitrag Geberit 

• Finanzierung aller Bauarbeiten für die Infrastruktur 

an beiden Schulen 

• Finanzierung Arbeiten Kamboo Project als 

Generalunternehmer 

• Bereitstellung Geberit Sanitärsysteme für ein 

grosses Toilettenhaus 

• Aufbau Geberit Sanitärsysteme im Toilettenhaus 

durch 10 Lernende und 2 Coaches während 2 

Wochen im November 2019 

• Finanzielle Unterstützung für Hygieneprogramm 

und nachhaltige Betreuung durch Kamboo Project 

 
Beitrag Kamboo Project 

• Auswahl zweier Schulen für Projekt  

• Planungskoordination mit Geberit, Schulen und 

Behörden 

• Organisation Baugenehmigungen 

• Auswahl Bauunternehmung und Vertragsabschluss, 

Überwachung Bauarbeiten bis Abnahme 

• Betreuung Geberit Gruppe im November 2019 

• Periodische Kontrolle Wasserqualität 

• Konzeption und Umsetzung Hygieneprogramm 

• Kontinuierliche Kontrolle Infrastruktur beider Schulen 

in den nächsten Jahren sowie Unterstützung bei 

Wartung und Instandsetzung 

 
 
10 Geberit Lernende und 2 Coaches während 2 Wochen im Einsatz 

Anfang November 2019 kamen 10 Lernende und 2 Coaches von Geberit nach Siem Reap. Während zwei Wochen 

halfen sie beim Projekt mit. Sie installierten Geberit Sanitäranlagen im Toilettenhaus der «Arranh Rangsey Primary 

School», engagierten sich im Hygieneprogramm für die Schulkinder und trugen tatkräftig zum Projektabschluss bei. 

Während 2 Wochen gab es eine sehr enge Gemeinschaft zwischen dem Geberit Team und unserem Kamboo Project 

Team. Die intensive und anspruchsvolle Arbeit vor Ort hat von allen Beteiligten täglich das Beste abverlangt. Bei der 

Arbeit, bei den verschiedenen Freizeitaktivitäten, bei der Begegnung zwischen den Kulturen. Das wichtigste Ziel 

wurde erreicht: den Schulkindern vor Ort neue sanitäre Anlagen zu schaffen! Darüber hinaus haben alle voneinander 

gelernt und nehmen viele Erfahrungen mit in die Zukunft. 

 
Hygiene für Schulkinder im Alltag  

Für die Umsetzung des «Geberit Sozialprojekts 2019» 

hat Kamboo Project das Hygieneprogramm WASH  

entwickelt. Dabei geht es darum, Schulkinder für  

grundsätzliche Hygiene wie Zähneputzen und  

Händewaschen zu sensibilisieren und die tägliche  

Hygieneroutine zu unterstützen. Massnahmen für die  

nächsten zwei Jahre umfassen das von Kamboo  

Project organisierte regelmässige Training von  

Lehrerinnen und Lehrern (train the trainer) und von  

Schulkindern. 

 
Nachhaltige Betreuung 

Entsprechend unseren Grundsätzen stellen wir sicher,  

dass ein nachhaltiger Impact erreicht wird. Deshalb  

schauen unsere Mitarbeitenden regelmässig bei beiden  

Schulen vorbei. Neben der Durchführung von Events im  

Rahmen des Hygieneprogramms wird die Funktionalität  

der sanitären Anlagen regelmässig kontrolliert und die  

Wasserqualität geprüft. Im Bedarfsfall unterstützen wir  

Wartung und Reparaturen. 
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Wir haben viel gelernt… 

Interview mit Stephan Lienin, Vorstand, Kamboo  

Project 

 
Was hat das Projekt für eine Bedeutung für 
Kamboo Project? 

Wir haben schon viele unterschiedliche Projekte  

erfolgreich durchgeführt. Das Geberit Sozialprojekt  

2019 ist aber in eine neue Grössenordnung  

vorgestossen und war wie eine Reifeprüfung für uns.  

Von der ersten Idee bis zum Abschluss der  

Bauarbeiten mussten wir 14 Monate dranbleiben,  

verlässlich planen, Risiken eingehen, Probleme  

pragmatisch lösen und ständig mit allen Akteuren im  

Dialog bleiben. Das hat unsere Teams in der Schweiz  

und in Kambodscha voll gefordert und uns gezeigt,  

wozu wir in der Lage sind. 

 

Was waren die grössten Herausforderungen? 

Von Anfang war klar, dass wir zeitlich wie finanziell  

verlässlich planen mussten. Denn mit Geberit hatten  

wir einen Partner mit hohen professionellen  

Standards. Besonderen Respekt hatten wir vor der  

Abschlussphase mit der Geberit Gruppe vor Ort, die  

ich auch persönlich miterleben durfte. Ganz  

verschiedene Menschen aus unterschiedlichen  

Kulturen, die unter Zeitdruck ein gemeinsames  

Bauprojekt zu Ende führen. Ein einmaliges, sehr  

intensives Erlebnis! 

 
Was bleibt? 

Letztlich machen wir das für die Schulkinder vor Ort.  

Die persönlichen Begegnungen und die grosse  

Dankbarkeit waren für alle Projektbeteiligten eine  

sehr bereichernde Erfahrung. Ich bin stolz auf unser  

Team in Kambodscha, die das sehr gut gemeistert  

haben. Sie können es kaum abwarten, das nächste  

Projekt umzusetzen! 

 

Danksagung und Projektbeteiligte 

Herzlichen Dank an Geberit Herzlichen Dank an das  

Geberit Team vor Ort: an Stefanie Steiner für ihre  

Leadership, an Michael Fischer für die flexible und  

umsichtige technische Planung und Umsetzung und an die  

Lernenden Vanessa Hübschle, Diogo Almeida, Tonia Erni,  

Alina Salfinger, René Gira, Marko Track, Lukas  

Waffenschmidt, Nadine Korge, Markus Engel und Manuel  

Moser für ihren leidenschaftlichen Einsatz. 

 

Herzlichen Dank an beide Schulen und die Schulbehörden  

für die pragmatische Unterstützung in diesem Projekt. 

 

Projektleitung Kamboo Project: 

Stephan Lienin (Vorstand), Somalita Keo (Country  

Manager) 

 

Projektbegleitung Kamboo Project:  Thomas Gilbert  

(Präsident), Pisey Chin, Khan Ra 

 

Fotografie und Film vor Ort: Tobias Burkart,  

burkart.media 

 

Please check out the following Social Project Videos: 

https://www.youtube.com/watch?v=NQf32V3Ar7Q&t=5s 

https://www.youtube.com/watch?v=x--e_1NUsNM 

 

Unternehmen gesucht: machen Sie mit! 

Kamboo Project sucht Unternehmen und Stiftungen, die uns bei der Umsetzung von ähnlichen Projekten in Schulen  

und Siedlungen nahe Siem Reap in Kambodscha unterstützen. Gerne informieren wir Sie über unsere Erfahrungen  

und gemeinsame Möglichkeiten in einem persönlichen Gespräch! 

https://www.youtube.com/watch?v=x--e_1NUsNM
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1. Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäß den Vorschriften des Schweizerischen 

Gesetzes, insbesondere der Artikel über die kaufmännische Buchführung und 

Rechnungslegung von Swiss GAAP FER 21 für Non-Profit Organisationen erstellt. 

Kamboo Project’s Geschäftsjahr endet am 31. Dezember eines jeden Berichtsjahres. 

 

2. Insbesondere wird die Betriebsrechnung/Erfolgsrechnung nach dem Bruttoprinzip 

erstellt. Demzufolge werden Fundraising-Aufwand und daraus resultierender 

Spendenertrag in keinem Fall miteinander verrechnet. 

 

3. Für die betrachteten Zeiträume waren alle Spenden von Donatoren nicht-

zweckgebunden und daher frei verfügbar. Es bedurfte keiner Einrichtung von 

sogenanntem „Fondskapital“. Es sind keine wiederkehrenden Spenden (Daueraufträge) 

zu erwähnen, noch Beiträge der öffentlichen Hand („Public Private Partnerships“). 

 

4. Die letzten vier Jahresabschlüsse, von 2016 bis 2019, sind testiert. Die Darstellung der 

Erfolgsrechnung erfolgt ab 2017 gemäß den von Stiftung ZEWO Schweiz anempfohlenen 

Standards für Schweizerische Hilfswerke. Die Zahlen und Buchhaltung zu 2015 wurden 

unverbindlich von unserer Treuhänderin thv AG, CH-5000 Aarau, zur Kenntnis 

genommen, da sie zum Jahresvergleich für den Abschluss 2016 herangezogen wurden. 

Die Buchhaltung von 2015 folgte aber ebenso strikte den Prinzipen und 

zugrundeliegenden Regeln, Kontoplänen etc. dessen, was für 2016-2019 zur 

Anwendung kommt. Insofern legt Kamboo Project auf die Stetigkeit seiner Buchhaltung 

und Finanzberichterstattung großen Wert. 
 

5. Dieser Bericht berichtet neben dem testierten Abschluss für die Schweiz auch über die 

Betriebsrechnung für unsere Aktivitäten in Kambodscha, unserer einzigen 

ausländischen Landesvertretung, sowie insbesondere einen Aktivitätsbericht, der für 

die Verwendung von aus der Schweiz transferierten Spendengelder Transparenz 

schaffen soll. Die Betriebsrechnung wurde durch unsere lokale Buchhaltung vor Ort in 

USD bereitgestellt. Der Kontenplan zwischen beiden Ländern ist angeglichen. 

 

6. Kamboo Project verfügt über keine Beteiligungen anderer Vereine oder Gesellschaften. 

Kamboo Project führt in Kambodscha ein Büro. Dieses wird zu einem überwiegenden 
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Teil, aber nicht ausschließlich, durch die Transferzahlungen von Kamboo Project 

Schweiz finanziert. 

(01 Jan 2019 – 31 Dez 2019, CHF) 

 

Anhang

Bezeichnung 01.01.2019 - 31.12.2019 01.01.2018 - 31.12.2018

Erträge zweckgebunden

Konto 3000: Spendenertrag Privatpersonen 14'141                     18'201                        

Konto 3001: Spendenertrag Gönner 5'115                       3'735                          

Konto 3002: Spendenertrag Institution 11'040                     16'533                        

Konto 3003: Spendenertrag Fördermittel (Grants) 158'868                   -                              

Konto 3004: Mitgliedsbeitäge Verein 720                         850                             

Konto 3100: Spendenertrag Kambodscha von Schweiz -                          -                              

Totale Erträge zweckgebunden 189'884             39'319                  

Aufwand

Projekt- und Dienstleistungsaufwand

Konto 4100 Übertrag an Partnerorganisation in Kambodscha E1 176'806                   39'315                        

Totaler Projekt- und Dienstleistungsaufwand 176'806                 39'315                       

Mittelbeschaffungsaufwand

Konto 6600 Werbeveranstaltungen, Inserate, Drucksachen, Medien 3'689                       4'890                          

Totaler Mittelbeschaffungsaufwand E2 3'689                     4'890                         

Administrativer Aufwand

Konto 5683 Personalspesen Schweiz (Vorstand) -                          -                              

Konto 5821 Verpflegungsspesen (Vorstand) -                          78                               

Konto 5880 Personalanlässe -                          42                               

Konto 6132 Informatikdienstleistungen E2 1'388                       863                             

Konto 6513 Porti 10                               

Konto 6530 Buchführung und Revision 1'865                       1'338                          

Konto 6640 Reisespesen (Volontariate) -                          -                              

Konto 6641 Verpflegungsspesen (Volontariate) -                          170                             

Totaler Administrativer Aufwand 3'254                     2'500                         

BETRIEBSAUFWAND, TOTAL 183'749             46'705                 

Konto 6940 Bankspesen 1'179                       511                             

Konto 6949 Währungsverluste 41                           88                               

Konto 6999 Währungsgewinne -489                        -16                              

Totales Finanzergebnis 732                         584                            

Jahresergebnis E3 5'403                -7'970                  
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Anmerkung: geprüft anhand der ZEWO Standards 
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(31 Dez 2019, CHF) 

 

 

  

Bezeichnung Anhang

% % %

AKTIVEN

Bankguthaben 13'117             7'253                5'864                

Sonstige kurzfristige Forderungen -                        -                        -                        

Vorräte -                        -                        -                        

Wertberichtigung Vorräte -                        -                        -                        

Aktive Rechnugnsabgrenzung -                        -                        -                        

Umlaufvermögen 13'117             100.0    7'253               100.0    5'864               

Finanzanlagen -                        -                        -                        

Sachanlagen -                        -                        -                        

Anlagenvermögen -                        -                        -                        

Aktiven 13'117         100.0   7'253           100.0   5'864           

PASSIVEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -                        -                        

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten -                        -                        -                        

Passive Rechnungsabgrenzungen 1'332                871                   460                   

Kurzfristige Verbindlichkeiten 1'332               871                   460                   52.9      

Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten -                        -                        -                        

Langfristige Verbindlichkeiten -                        -                        -                        

FREMDKAPITAL 1'332               10.2      871                   12.0      460                   

Vereinskapital B1 6'595                6'595                -                        

Organisationskapital 6'595               6'595               -                        

   Verlust- / Gewinnvortrag -213                7'757               -7'970             

  Jahresergebnis 5'403               -7'970             13'374             

Bilanzergebnis 5'190               -213                 5'403               

EIGENKAPITAL 11'785             89.8      6'382               88.0      5'403               

PASSIVEN 13'117         100.0   7'253           100.0   5'864           

31.12.2019 31.12.2018 Abweichung
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(01 Jan 2019 – 31 Dez 2019, CHF) 

 

 

 

 

  

Bezeichnung

% % %

Jahresgewinn 5'403                -7'970              13'374             

Geldfluss aus Betriebstätigkeit 5'403               92.1      -7'970              100.9    13'374             

Investitionen in Sachanlagen -                        -                        -                        

Devestitionen von Sachanlagen -                        -                        -                        

Geldfluss aus Investitionstätigkeit -                        -         -                        -         -                        

Veränderung kurzfristige Verbindlichkeiten 460                   71                     

Veränderung übrige langfristige Verbindlichkeiten -                        -                        

Veränderung Vereinskapital -                        -                        

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 460                   7.9       71                     -0.9      389                   

VERÄNDERUNG NETTO FLÜSSIGE MITTEL 5'864               100.0    -7'899              100.0    13'762             

Netto flüssige Mittel per 1. Januar 7'253                15'152             -7'899              

Netto flüssige Mittel per 31. Dezember 13'117             7'253                5'864                

VERÄNDERUNG NETTO FLÜSSIGE MITTEL 5'864               -7'899              13'763             

2019 2018 Abweichung
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Anmerkungen zur Erfolgsrechnung: 

 

E1: Transfer von Geldern an das Kamboo Project Kambodscha: Eine grosse Mehrheit 

der Spenden wird in der Schweiz eingenommen. Gelder werden regelmässig an das 

Kamboo Project in Kambodscha überwiesen, damit die Projekte vor Ort umgesetzt werden 

können. Der Jahresbericht gibt detailliert Auskunft über die Verwendung dieser 

finanziellen Mittel. 

 

E2: Übriger betrieblicher Aufwand: Marketing, IT und Spendenakquisition werden durch 

das Kamboo Project Schweiz wahrgenommen. Diese Aufwendungen gehen zu Lasten der 

Rechnung in der Schweiz. Das Vorstandsmitglied Kim Thurnherr hat dem Verein im 

Rahmen des Rebranding des Vereins durch seine Firma KTD-Solutions IT-

Dienstleistungsaufträge von CHF 1388 (CHF 863 in 2018) verrechnet. Der Vorstand stellte 

im Vorfeld sicher, das KTD-Solutions markt-kompetitive Stundensätze verrechnet. 

 

E3: Steuern: Seit dem 27. November 2014 ist United Asia Charity von der Steuer befreit 

und Spenden sind steuerabzugsfähig. Die umfirmierte Organisation Kamboo Project ist seit 

dem 8. Oktober 2018 von der Steuer befreit und die Spenden sind steuerabzugsfähig. 

 

Anmerkungen zur Bilanz: 

 

B1: Vereinskapital: Zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung verfügt das Kamboo Project nur 

über sogenanntes 'Organisationskapital' (nicht zweckgebunden) und über keinerlei 

'Fondskapital' (zweckgebundene Fördermittel seitens Dritter). 

 

Eine Rechnung zur Veränderung des Kapitals nach Swiss GAAP FER 21 bedarf es zu diesem 

Zeitpunkt nicht. 
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Das vorliegende Budget wurde von der Mitgliederversammlung genehmigt. Es basiert 

auf dem Vorschlag des Vorstands und ist nicht testiert: 

 

 

Ist 2017 Ist 2018 Soll 2019 Ist 2019 Soll 2020

Erträge

Konto 3000: Spendenertrag Privatpersonen CHF 17'943       18'201     20'000     14'141      15'000    

Konto 3001: Spendenertrag Gönner CHF -            3'735       4'000       5'115        7'500      

Konto 3002: Spendenertrag Institution CHF 9'072         16'533     7'500       11'040      16'000    

Konto 3003: Spendenertrag Fördermittel CHF 10'000       -          40'000     23'868      35'000    

Konto 3004: Mitgliedsbeitäge Verein CHF 450           850          670          720           500        

Konto 3050: Projektgebundene Spenden CHF 135'000   135'000    11'000    

Konto 3100: Spendenertrag Kambodscha von Schweiz CHF 896           -          -           -           -         

Totale Erträge CHF 38'362      39'319     207'170   189'884    85'000    

Aufwand (nach Zewo):

Projekt- und Dienstleistungsaufwand (nach ZEWO)

Konto 4100 Übertrag an Partnerorganisation in Kambodscha CHF 19'246       39'315     200'000   176'806    75'000    

Totaler Projekt- und Dienstleistungsaufwand (nach ZEWO) CHF 19'246      39'315     200'000   176'806    75'000    

Mittelbeschaffungsaufwand (nach ZEWO)

Konto 6600 Werbeveranstaltungen, Inserate, Drucksachen, Medien CHF 1'871         4'890       3'000       3'689        10'000    

Totaler Mittelbeschaffungsaufwand (nach ZEWO) CHF 1'871        4'890       3'000       3'689        10'000    

Administrativer Aufwand (nach ZEWO)

Konto 5683 Personalspesen Schweiz (Vorstand) CHF 2'102         -          -           -           -         

Konto 5821 Verpflegungsspesen (Vorstand) CHF -            78            -           -           -         

Konto 5880 Personalanlässe CHF -            42            

Konto 6132 Informatikdienstleistungen CHF 3'719         863          1'500       1'388        1'250      

Konto 6513 Porti CHF 160           10            -           -           -         

Konto 6530 Buchführung und Revision CHF 1'275         1'338       1'750       1'865        1'500      

Konto 6640 Reisespesen (Volontariate) CHF 1'730         -          -           -           -         

Konto 6641 Verpflegungsspesen (Volontariate) CHF -            170          -           -           -         

Konto 6940 Bankspesen CHF 544           511          750          1'179        1'000      

Konto 6949 Währungsverluste CHF 1               88            -           41             -         

Konto 6999 Währungsgewinne CHF -            -16          -           -489         -         

Totaler Administrativer Aufwand (nach ZEWO) CHF 9'530        3'084       4'000       3'985        3'750      

AUFWAND, TOTAL (nach ZEWO) CHF 30'648      47'289     207'000   184'480    88'750    

Netto Gewinn/(Verlust) CHF 7'714         -7'970      170          5'403        -3'750     

Aufwand (%-split gemäss ZEWO)

2017 2018 2019 2020E

Projekte 63% 83% 96% 85%

Mittelbeschaffung 6% 10% 2% 11%

Admin 31% 7% 2% 4%
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Finanzielle Risiken 

Kamboo Project könnte bei zweckgebundenen Projektzusagen nicht den benötigten 

Gesamtbetrag aufbringen und so Fördermittel in Form von Fonds oder ‚Grants‘ verlieren. 

Dies kann den Fortbestand des Vereins gefährden. 

Kamboo Project könnte sich bei der Budgetierung vertun und effektive Projektkosten 

könnten projizierte Kosten signifikant übersteigen. Kambodscha weist momentan hohe 

Inflationsraten bei Löhnen, Mieten, Strom und Grundbesitz auf. 

Kamboo Project könnte nicht genug Zuwendungen in Form von freien Mitteln zur 

Verfügung haben (z.B. Mitgliedsbeiträge, nicht-zweckgebundene Zuwendungen), um seine 

Gemeinen Kosten zu decken. 

 

Operative Risiken 

Kamboo Project könnte bei der Zusammenstellung von Bautrupps unqualifiziertes 

Personal anheuern, was zu Projektverzögerungen oder Streiks führen könnte.  

Anhaltende Monsunstürme (besonders zwischen Juli und September) können essentielle 

Infrastruktur bei Projektarbeiten zerstören, insbesondere während der Frühphase eines 

Bauprojekts.  

Die rechtliche Situation bezüglich Landbesitz in Kambodscha ist zuweilen unübersichtlich 

und Kamboo Project kann Konfiszierungen nicht ausschließen. Kamboo Project hat sich 

einstweilen entschieden, kein Land zu erwerben. Landesrecht sieht ohnehin vor, dass der 

Khmer-Anteil an jeder Form vom Grundrechtserwerb mindestens 50.1% betragen muss. 

 

 

 



 

 

38       

 

                                      

Politische und konjunkturelle Risiken 

Wir fühlen uns gegen wirtschaftlichen Gegenwind gut gerüstet, da wir uns prinzipiell aus 

dem Ausland finanzieren. Zudem suchen wir nach Partnerschaften mit ‚local grassroots‘ um 

das Risiko zu mitigieren. Gegen eventuell aufkommende Gewalttätigkeit oder Unruhen 

sehen wir uns allerdings nicht gewappnet und müssten Projekte verschieben oder absagen. 

Rechtliche Risiken (Lizenzvergabe) 

Kamboo Project hat in Kambodscha eine lokale Lizenz beim Ministerium für Wirtschaft und 

Finanzen gelöst, währenddessen viele andere NGOs die internationale Lizenz (zu lösen beim 

Außenministerium) bevorzugen. Der Gesetzgeber fordert seit 2017 stringentere Auflagen 

für teilweise nun jährlich anstehende Rezertifizierungen ein. Diese Auflagen gehen einher 

mit regelmäßigen, strengen Kontrollen. Viele NGOs kämpfen daher mit einer erfolgreichen 

Lizenzvergabe und müssen in der Folge ihre internen Prozesse sowie Berichterstattungs-, 

Projekt- und Finanztransparenz auf ein höheres Niveau hieven. Dies könnte auch unseren 

administrativen Aufwand in Kambodscha über die Zeit ansteigen lassen. Im schlimmsten Fall 

könnte Kamboo Project kritische lokale Lizenzen verlieren, sollte es gegen Gesetze und 

Richtlinien für NGOs vor Ort verstoßen.  

Wir beugen dem vor, in dem wir 2017 einen dreiköpfigen Vorstand vor Ort mit langjähriger 

Erfahrung (kumuliert über 25 Jahre) in Finanzaufsicht und Regierungsangelegenheiten 

etabliert haben. Zudem glauben wir, von Beginn an „best-in-class“ Governance vor Ort 

eingerichtet zu haben. Unsere Lizenzierung wurde inzwischen bereits zweimal bestätigt, 

zuletzt Anfang 2019. 
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Kamboo Project -spezifische Risiken 

Dem Kamboo Project könnten wichtige lokale Lizenzen entzogen werden, wenn gegen die 

Gesetze und Richtlinien für NGOs verstossen wird. 

Wichtige Mitarbeiter könnten zu Konkurrentinnen oder in die gewerbliche Industrie 

abwandern, oder durch Krankheit ausfallen. 

Kamboo Project könnte das Vertrauen wichtiger ‚Stakeholder‘ bei Projekten verlieren: 

Dorfbewohner, Village Chiefs, Lehrpersonal an Schulen, Elternschaft, Kollaborationspartner, 

Provinzbehörden, Donatoren, uvm. 

 

Risikovorsorge: unsere permanente, eigenständige Einschätzung 

 

Quelle: Kamboo Project 
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Die Projektauswahl erfolgt nach einem Konzept, das von unseren Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern vor Ort gemeinsam mit dem Vorstand Schweiz ausgearbeitet wurde, an das 

wir uns strikt halten:  

                                                                                                                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quelle: Kamboo Project
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Unsere Organisation und Governance besteht aus zwei Teilen, die sich ergänzen. Projekt-

Strategie, Fundraising, Verwaltung und Verwendung von Fördermitteln und Spenden, 

Informationstechnologie, Rechtliches, Finanzen und Revision steuern wir aus der Schweiz 

(Hauptsitz: Zürich). Unser operatives Zentrum samt Projektleitung, Kooperation mit 

Behörden und Volontariatsvergabe ist in Siem Reap in Kambodscha zu Hause.  

Oberstes Organ ist die Mitgliederversammlung, welche 2018 zweimal, davon einmal 

außerordentlich, statutengerecht einberufen wurde. Der Vorstand tagte 2018 dreimal 

Es liegen folgende Mandate und Verbindungen der Geschäftsleitung bzw. des obersten 

Leitungsorgans von Kamboo Project vor: 

1. Thomas Gilbert (* 1971), Ph.D., Präsident, ist ausgebildeter Naturwissenschaftler und 

Gymnasiallehrperson. 

2. Kim Thurnherr (* 1992), Vize-Präsident, ist IT-Dienstleister, selbständig und 

Geschäftsführer von KDT-Solutions. 

3. Jürg Baltensperger (* 1978), MLaw, ist Inhaber eines Beratungsunternehmens in den 

Bereichen Compliance, Risk Management und Corporate Governance. Er ist ein zertifizierter 

Projektleiter. 1 

4. Stephan Lienin (* 1970), Ph.D., ist Naturwissenschaftler, langjähriger Unternehmens-

berater für Nachhaltigkeit und Mitbegründer von Sustainserv (Zurich, Boston). 

5. Joe Lang (* 1988) ist angestellt als Co-Geschäftsführer der QualiClean GmbH. 

 

  

                                                           
1 Jürg Baltensperger hat den Vorstand am 31 March 2020 auf eigenen Wunsch verlassen und wurde durch Mrs. 
Somalita Keo, Country Managerin der Kamboo Project Organisation in Kambodscha ersetzt.  
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Spenden Sie mit einer der aufgeführten Zahlungsmöglichkeiten. Wir freuen uns sehr über Ihren 
Beitrag, umso mehr, wenn Sie das Projekt oder den Projektbereich benennen wollen, bei dem wir für 
Sie tätig werden sollen. Herzlichen Dank, Ihre Kamboo Project. 

Konkrete Projekte finanzieren 

1. Sie spenden für ein konkretes Projekt, welches Sie am meisten anspricht. Siehe 

Projektübersicht   

2. Ihre Spende fließt direkt in den von Ihnen ausgewählten Bereich. 

3. Online können Sie sich betreffend Fortschritt, Kosten vs. Budget und Nachhaltigkeit der 

Projekte vergewissern. 

4. Wir können mit jedem Betrag einem konkreten Bedürfnis der Landbevölkerung Rechnung 

tragen. 

Gönnermitglied werden 

1. Unterstützen Sie Kamboo Project mit einem jährlichen Gönnerbeitrag. 

2. Schon ab CHF 100 pro Jahr können Sie Gönner werden. 

3. Als Gönner unterstützen Sie maßgeblich die Aufbauarbeit von Kamboo Project und helfen bei 

der Deckung der Gemeinen Kosten in Kambodscha (v.a. Löhne, Büromiete). 

Unkomplizierte Soforthilfe 

1. Spenden Sie rasch, sicher und unkompliziert. 

2. Ihre Spende wird direkt dort eingesetzt, wo sie am dringendsten benötigt wird. 

3. Bei größeren Spenden können Sie uns direkt kontaktieren und mit uns besprechen, wo Sie 

die Spende genau einsetzen möchten. 

4. Wir bieten vielfältige Spendenmöglichkeiten an: PostFinance, Banküberweisungen, 

Kreditkarte, PayPal, Ammado und The Charities Aid Foundation (von der Steuer befreite 

Fördermittel aus Großbritannien).                            

Freiwilligenarbeit und Praktika 

Für Freiwilligenarbeit, konsultieren Sie bitte: Volontariate 

Für Praktika, konsultieren Sie bitte:  Kamboo Project gleist Programm für Praktikant/-innen auf 

Für weitere Informationen über die verschiedenen Spendenmöglichkeiten besuchen Sie bitte unsere 

Webseite:  Wir unterstützen Kamboo Project und Kambodscha 

https://kamboo-project.ngo/volontariate/
https://united-asia-charity.org/unterstuetzung/
https://united-asia-charity.org/unterstuetzung/
https://kamboo-project.ngo/kamboo-project-gleist-ein-programm-fuer-praktikant-innen-auf-videobotschaft-von-somnang-pin/
https://kamboo-project.ngo/spenden/
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 Philanthropinnen und Philanthropen – ganz nah dabei 

Gönnerinnen und Gönner welche zugleich 

spenden, dabei aber selbst sowohl Hand 

anlegen als auch mitkoordinieren, wie ihr 

Beitrag eingesetzt wird, und ganz nebenbei 

ein spannendes Fleckchen Asien 

kennenlernen möchten: Dies scheint uns eine 

zukunftsträchtige und moderne Art zu sein, 

wie Menschen Ihrer philanthropischen Seite 

Raum gewähren. Es ist für Sie jederzeit 

möglich, bei uns vor Ort vorbeizuschauen, unsere Arbeit zu besichtigen und selbst Projekte 

zu unterstützen. So sehen Sie hautnah wie und wohin Ihre Mittel fließen. 

Unser kambodschanisches Büro in einem Außenbezirk von Siem Reap (ca.20 Minuten mit 

dem Tuk-Tuk vom Flughafen // zum Zentrum: ca. 2.5km oder 10 Minuten mit dem Fahrrad 

bzw. 5-7 Minuten mit dem Tuk-Tuk) bietet Ihnen auch die Möglichkeit, ungestört und 

respektvoll zu übernachten und doch nah am Team und am Geschehen zu sein. 

 

Unsere Adresse vor Ort: 

Kamboo Project Organization 

House No 57 

Treang Village 

Slorkram Commune 

Siem Reap Province 

Cambodia 

 

Kontaktieren Sie uns per Post oder via E-Mail: 

Kamboo Project 

Auf der Mauer 2 

CH-8001 Zurich 

Schweiz 

info@kamboo-project@ngo    vorstand@kamboo-project.ngo 

mailto:info@united-asia-charity.org
mailto:vorstand@kamboo-project.ngo
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